A G\J’Né/ Appel a candidatures: Jeunes leaders émergents

EMERGING “Young Emerging Leaders” (YEL)

LEADERS

Etes-vous un jeune vivant avec le VIH ou membre d’'une communauté de population
clé et passionné par l'idée de faire une différence dans votre communauté ? Etes-
vous activement engagé dans un plaidoyer national ou régional ? Vous sentez-vous
prét a exprimer les besoins des jeunes dans les espaces de plaidoyer mondiaux ?
Rejoignez notre équipe d'élite de défenseurs pour apporter le changement aux

jeunes dans toute leur diversité !

Le Réseau mondial des jeunes vivant avec le VIH (Y+ Global) et le Réseau mondial
des personnes vivant avec le VIH (GNP+) invitent les jeunes militants du monde
entier a postuler pour notre programme conjoint Young Emerging Leaders (YEL), un
programme de développement du leadership qui constituera une équipe d’élite de
jeunes défenseurs pour s’engager et influencer les espaces politiques mondiaux et
de gouvernance de la santé. Le programme Young Emerging Leaders (YEL)
renforcera la représentation des jeunes sur les plateformes mondiales, telles que
I'Assemblée générale des Nations Unies (United Nations General Assembly) ,
I'Organisation mondiale de la santé (World Health Organization) et le Fonds mondial

(Global Fund).

GNP+ et Y+ Global recruteront 15 défenseurs des jeunes leaders émergents qui se
concentreront sur les questions liées au VIH et a la santé et aux droits sexuels et

reproductifs (SDSR).

Qui recherchons-nous ?

e Des jeunes vivant avec le VIH (de préférence ouvertement) ou des
jeunes appartenant a des populations clés : travailleur(se)s du sexe,
personnes LGBTQIA+, personnes qui consomment des drogues.



Avoir entre 18 et 25 ans

Faire preuve de volonté, d'engagement et de disponibilité pour participer
aux activités d'apprentissage et de plaidoyer du programme jusqu'en
décembre 2024, ce qui inclut au moins 2 formations/réunions virtuelles
par mois.

Etre préts a représenter publiquement leurs communautés (une
présence existante sur les médias sociaux en tant que défenseur ou
influenceur des questions liées au VIH et a la santé sexuelle et
reproductive sera appréciée).

Avoir de I'expérience en matiére de plaidoyer et d'engagement aupreés
des principales parties prenantes/décideurs au niveau national ; un
engagement initial auprés de plateformes mondiales est fortement
souhaitable.

Engagement en faveur des principes des droits de I'homme et des
approches non discriminatoires et inclusives.

Avoir une approche du travail axée sur I'excellence, créative et proactive
Passion et connaissance de I'activisme lié au VIH et a la SDSR.

Criteres d'éligibilité

Expérience dans la mise en ceuvre de projets de plaidoyer et de
création de mouvements

Attachement/connexion ou lien avec un bureau national de Y+, s'il
existe, ou avec des organisations dirigées par des populations clés et
des réseaux de PVVIH la ou Y+ n'a pas de bureau. Ces organisations
doivent fournir une lettre de recommandation décrivant les compétences
et I'expérience du candidat.

Compétences requises

Un bon niveau d'anglais a I'écrit et a I'oral est préférable. Les personnes
parlant I'arabe, le frangais et le portugais sont également encouragées a
postuler car le soutien a la traduction sera fourni pour ces langues.
Capacité et expérience dans la mobilisation et le recrutement d'une
masse critique de jeunes défenseurs pour des événements, des
campagnes et des réunions communautaires.

Excellentes compétences en communication orale et écrite
Compétences de base en informatique ou en technologies de

l'information (Tl) - en particulier Google Drive, Microsoft Word, le



courrier (la messagerie) électronique, les médias sociaux et I'accés a

l'internet ;

Procédure de candidature

Veuillez remplir le formulaire de candidature et soumettre votre CV avant le 8 Mars

2024.

FORMULAIRE DE CANDIDATURE
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf6fyWju6Fyx8O4yC6NP3CEppkemLH8L855i7bVkQklghVEhw/viewform

